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Grundskolefdrvaltningen . Goteborgs
P-4 Stad

Tjansteutlatande Handlaggare:

Utfardat 2024-10-17 Sara Lingefors

Diarienummer N609-3356/24 E-post: sara.lingefors@grundskola.goteborg.se

Grundskolenamndens tid- och arbetsplan
2025

Forslag till beslut

I grundskolendmnden,

1. Grundskolendmnden faststdller grundskolendmndens tid- och arbetsplan 2025 i
enlighet med forvaltningens tjdnsteutldtande daterat 2024-10-17.
2. Grundskolendmnden beslutar att nimndsammantradet den 14 januari 2025 utgar.

Sammanfattning

Grundskolendmnden har att besluta om tid- och arbetsplan 2025. Forslaget foljer stadens
tidsangivelse for uppfoljning och rapportering. Forslaget har anpassats efter
sammantriaden for kommunfullméktige och kommunstyrelse, sammantrdden for Sveriges
kommuner och regioner (SKR), roda helgdagar och skollov. Forslaget har dven i
mojligaste man, tagit hdansyn till Goteborgsregionens, forbundsfullméktiges och
forbundsstyrelsens sammantrédden. Den kommunévergripande uppfoljningsprocessen for
2025, &r dnnu ej beslutad, vilket medfor att grundskolendmndens tid- och arbetsplan kan
behova justeras langre fram.

Beddmning ur ekonomisk dimension

Grundskolendmnden har en avsatt budgetpost for att bland annat bekosta
niamndsammantraden, arvoden och erséttning for forlorad arbetsinkomst. Deltagande vid
ett naimndsammantrdde eller nimndaktivitet innebar att arvode utgér till ledamdter och
erséttare, samt arbetstid for forvaltningens tjanstepersoner som deltar vid- och infor ett
sammantrade. Utifran ett resursperspektiv foreslds sammantrddena héllas korta och
effektiva. Ovriga aktiviteter i form av bland annat planeringsdagar har forlagts i
anslutning till sammantrdden i syfte att underlétta deltagande for ledaméter och
tjdnstepersoner samt inte ta for stort utrymme av deras arbetstid.

Bedomning ur ekologisk dimension
Forvaltningen har inte gjort nagra sirskilda observationer eller beddmningar utifran
denna dimension.

Bedomning ur social dimension

Av grundskolenimndens reglemente framgar att ledamdter och ersittare aktivt ska arbeta
med och skapa forutséttningar for demokratisk delaktighet och inflytande i ndmndens
verksamhet for kommunens invanare och andra grupper som berdrs av verksamheten.
Publicering av ndmndhandlingar pé goteborg.se bidrar till insyn i nimndens beslut och
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verksamhet. Medborgare ges méjlighet till deltagande och inflytande genom att [amna
goteborgsforslag. De goteborgsforslag som har fatt fler 4n 200 roster, och ror
grundskolendmndens verksamhetsomrade, bereds och beslutas pa nimndens
sammantraden.

FN:s barnkonvention och 1 kap. 10 § skollagen slar fast att barnets bésta ska beaktas i
beslut som ror barn. Barnkonventionen beskriver ocksa att alla barn har ritt att uttrycka
sin mening och fa den respekterad i fragor som ror barnet. I férslag om tid- och arbetsplan
for 2025, terfinns ett forslag om dialog med ungdomsfullméktige. Genom dialog mellan
grundskolendmnden och representanter fran ungdomsfullméktige beaktas till viss del
barns rétt att uttrycka sin mening.

Samverkan
Information pa facklig samverkansgrupp (FSG) den 11 november 2024.

Bilaga
Tid- och arbetsplan for grundskolendmnden 2025.
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Arendet

Grundskolendmnden har att besluta om ndmndens tids- och arbetsplan for 2025. Forslag
till sammantrédestider, planeringsdagar, dialoger och dvriga aktiviteter redovisas i
sdrskild bilaga. Foreliggande drende foreslar dven att namndens sammantridde den 14
januari 2025 utgér.

Beskrivning av arendet

Némndens tid- och arbetsplan, utgor en betydande grund for planering av
grundskoleforvaltningens verksamheter. Tid- och arbetsplanen ska ocksé vara i linje med
stadens planerings- och uppfoljningsprocess, i syfte att aterrapportera i enlighet med
stadens tidsram och bor ddrmed ha en métesstruktur som mojliggor detta.

Forslaget tar hansyn till kommunfullméktiges och kommunstyrelsens sammantradestider,
sammantraden for Sveriges kommuner och regioner (SKR) réda helgdagar och skollov. 1
mojligaste mén har hdnsyn ocksa tagits till sammantrédestider for regionfullméktige,
Goteborgsregionens forbundsstyrelse och forbundsfullméktige. Forslaget genererar tio
sammantridden under 2025, tre planeringsdagar, ett kvalitetsbesok pé skola for ndamndens
ledamoter kopplat till det systematiska kvalitetsarbetet, ett vetenskapligt rad samt ett
dialogtillfidlle med ungdomsfullméiktige. Forvaltningen foreslar att tidigare beslutat
januarisammantride stélls in, d& det kommer vara tdmligen fa och ej bradskande drenden,
samt att decembersammantradet dr forlagt sent i december och sammantradet i februari
foreslas vara 1 borjan av februari, vilket innebér att drenden dnd& kommer att hinna
behandlas inom rimlig tid.

Némndsammantrddena intréffar i regel var femte vecka med ett sommaruppehall under
juli manad. Detta bidrar till ett laingre mellanrum mellan juni- och augustindmnden.

Forvaltningens bedomning

Kommunstyrelsen har dnnu inte fattat beslut om struktur- och tidsplan for det
kommund&vergripande uppfoljningsarbetet 2025. Forslag till sammantradestider och
uppfoljning har ddrmed utgétt fran 2024 &rs planering och preliminart datum for
inrapportering av grundskolendmndens arsrapport. Pa grund av detta kan datum behova
justeras av ndmnden om de visar sig vara oforenliga med den kommundvergripande
planen for 2025.

Protokollsutdrag skickas till:
Grundskoleforvaltningens ledningsgrupp

Goteborgs Stad Grundskoleforvaltningen

Maria Andersson Helena Sjoberg
Forvaltningsdirektor Avdelningschef Styrning och ledning
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